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保育士等就労に関する誓約書 

私は、小平市の保育所等の利用調整にあたり、保育士、保育教諭または幼稚園教諭として勤務す

ることを条件に保育士等優先加点の対象として選考されることに対し、加点条件を確認し、下記に

掲げる事項を了承のうえ、申請をします。 

また、下記に掲げる事項を満たさない場合（入所後満たさなくなった場合を含む）は、保育所等

の利用を解除（内定取消）されることに異議はありません。 

 

記 

１ 小平市内の保育所等(※)に保育士、保育教諭または幼稚園教諭として、申込児童の保育所等

利用開始から１年以上、保育士等優先加点の対象条件を満たした、別紙「就労証明書」のとお

り（雇用形態を問わず、月１２０時間（休憩時間を含む）以上）の就労をします。 

（※）「保育所等」とは、認定こども園、幼稚園、認可保育園、地域型保育事業、東京都認証

保育所、認定家庭福祉員、企業主導型保育事業のことを指します（入園希望月までに開設予定

の施設も対象）。 

 

２ 私が勤務（予定）する職種に必要な資格（保育士・幼稚園教諭）について、保育所等への入

園時点で有効な状態で有していることを誓約します（有効期限などにご注意ください）。 

 

 ３ 勤務（予定）する保育所等の退職（内定取消を含む）が決まった場合は、その旨を直ちに申

告します。 

 

（補足事項） 

※申込児童の保育所等利用開始日から１年未満で勤務（予定）する保育所等を退職した場合、退

職後１カ月以内に、上記１の要件で、市内の他の保育所等に勤務する場合に限り、継続利用可能

です。 

※勤務状況等について、小平市が勤務（予定）保育所等に確認することがあります。 

（勤務先記入欄）※公立保育園に勤務（予定）の場合は記入不要 

  上記の者について、別紙「就労証明書」のとおり、就労することを認め、誓約の内容について

確認しました。 

施設名                    

 

代表者（施設長）名              


