
令和元（２０１9）.12.55 4
みんなでごみをヘラスンジャー▷残さず食べよう３０・１０（さんまる・いちまる）運動。イベントなど
で集まる機会が増える季節です。食への感謝やもったいないという気持ちを持って、最初の３０分間と
最後の１０分間は食事を楽しみましょう。

◇市報は5日・20日（1月と10月は1日・20日）に発行します。すべての世帯のポストに直接配布するほか、市の施設、市内と
市境にある駅・郵便局・スーパーマーケットなどでも配布します。また、小平市ホームページにも掲載しています。
　市報が届かない場合などは、株式会社小平広告（☎０１２０（９４４）９００）へご連絡ください（月曜〜金曜日午前9時〜午後5時）。

職　
　
種

採
用

予
定

人
数

主　
な　
勤　
務　
内　
容

応
募
資
格

1
一
般
事
務

２
人
市
役
所
で
の
事
務
補
助
な
ど

週
４
・
５
日
勤
務

2
学
校
事
務

５
人
小・中
学
校
で
の
学
校
事
務（
配
属
は
居
住
地

の
学
区
域
以
外
の
学
校
。配
属
予
定
校
は
募

集
要
項
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。）

週
５
日
勤
務
（
原
則
８
月
は
勤
務
な
し
）

3
地
域
セ
ン
タ
ー

４
人
地
域
セ
ン
タ
ー
の
管
理
、
受
付
、
部
屋
の
貸

し
出
し
、
施
設
の
清
掃
な
ど

週
４
・
５
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

4
保
育
園
調
理
・
保

育

１
人
上
宿
保
育
園
で
の
調
理
・
保
育
業
務
な
ど

週
4
日
勤
務

5
平
櫛
田
中
彫
刻
美

術
館

１
人
平
櫛
田
中
彫
刻
美
術
館
の
受
付
、
案
内
説

明
、
清
掃
な
ど

週
３
・
４
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

6
公
民
館
事
務

（
分
館
）

１
人
公
民
館
（
分
館
）
で
の
講
座
の
運
営
、
利
用

者
の
支
援
、
施
設
・
備
品
の
管
理
な
ど

週
５
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

7
公
民
館
管
理

（
分
館
）

１
人
公
民
館
（
分
館
）
の
管
理
、
警
備
事
務
な
ど

週
３
〜
５
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

8
図
書
館

（
中
央・地
区
館
）
３
人

図
書
館
（
中
央
・
地
区
館
）
事
務
の
補
助
、

図
書
の
整
理
・
貸
し
出
し
な
ど

週
４
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

※
仲
町
図
書
館
で
は
仲
町
公
民
館
の
受
付
な

ど
の
業
務
あ
り
。

9
保
育
園
給
食
調
理
７
人
市
立
保
育
園
で
の
調
理
業
務

週
４
日
勤
務（
月
曜
〜
土
曜
日
、交
代
勤
務
）
調
理
の
経
験
が

あ
る
方

10
保
育
園
栄
養
士

１
人
仲
町
保
育
園
で
の
給
食
栄
養
業
務

週
４
・
５
日
勤
務

栄
養
士
の
資
格

を
有
す
る
方

11
保
育
園
保
育
士

（
半
日
）

３
人
次
の
い
ず
れ
か
の
保
育
園
で
の
保
育
業
務

小
川
西
保
育
園
・
花
小
金
井
保
育
園
・
上
水

南
保
育
園
（
各
１
人
）

週
６
日
勤
務
（
午
前
中
の
み
）

保
育
士
の
資
格

を
有
す
る
方

12
保
育
園
看
護
師

1
人
上
水
南
保
育
園
で
の
看
護
業
務

週
４
・
５
日
勤
務

看
護
師
の
資
格

を
有
す
る
方

13
高
齢
者
支
援
課
保

健
師

2
人

介
護
保
険
に
係
る
認
定
調
査
・
認
定
調
査
内

容
の
点
検
事
務
お
よ
び
指
導
ま
た
は
、
在
宅

医
療
介
護
連
携
調
整
窓
口
業
務
補
助
お
よ
び

高
齢
者
の
保
健
指
導
な
ど

週
５
日
勤
務

保
健
師
の
資
格

を
有
す
る
方

14
健
康
推
進
課
母
子

保
健

1
人
乳
幼
児
健
康
診
査
、
妊
産
婦
面
接
相
談
、
地

区
活
動
業
務
、
母
子
保
健
事
業
業
務
な
ど

週
４
日
勤
務

保
健
師
ま
た
は

助
産
師
の
資
格

を
有
す
る
方

15
健
康
推
進
課
歯
科

衛
生
士

1
人
乳
幼
児
歯
科
健
康
診
査
、歯
科
教
育・相
談
、

予
防
処
置
業
務
な
ど

週
４
日
勤
務

歯
科
衛
生
士
の

資
格
を
有
す
る

方

16
施
設
整
備
課
建
築

技
術

１
人

建
築
ま
た
は
建
築
設
備
に
関
す
る
設
計
業

務
、
工
事
監
理
業
務
な
ど

（
Ａ
ｕ
ｔ
ｏ
Ｃ
Ａ
Ｄ
を
使
用
す
る
業
務
が
含

ま
れ
ま
す
）

週
４
日
勤
務

一
級
も
し
く
は

二
級
建
築
士
の

資
格
を
有
す
る

方
、
ま
た
は
実

務
経
験
が
５
年

以
上
あ
る
方

17
学
童
ク
ラ
ブ
指
導

員

２
人
学
童
ク
ラ
ブ
で
の
指
導
業
務

週
５
日
ま
た
は
６
日
勤
務

保
育
士
、
小
学

校
教
諭
な
ど
の

資
格
を
有
す
る

方※
詳
し
く
は
募

集
要
項
を
ご
覧

く
だ
さ
い
。

18
朝
・
夕
保
育
福
祉

員

2
人
次
の
い
ず
れ
か
の
保
育
園
で
の
保
育
業
務

喜
平
保
育
園
（
朝
勤
務
１
人
）、
上
水
南
保

育
園
（
朝
勤
務
１
人
）

週
６
日
以
内
（
交
代
勤
務
）

小平市職員の給与制度は、市議会で給与条例、予算などの審議がなされた
あとに決定されています。
その内容について、市民の皆さんにご理解をいただくため、平成31年 4 月
1 日現在の小平市の職員給与などの状況をお知らせします。
問合せ　職員課☎０４２（３４６）９５１４

（ １）人件費の状況（普通会計決算）

決算
年度

住民基本
台帳人口

歳出額
（Ａ） 実質収支 人件費

（Ｂ）
人件費率
（Ｂ／Ａ）

（参考）
２9年度の
人件費率

平成30年度 平成３１年 １ 月 １ 日現在
19万3,596人 643億1,442万円 19億8,728万円 92億6,763万円 14.4％ 15.1％

※人件費には、特別職に支給される給料、報酬などを含みます。

（ ２）職員給与費の状況（普通会計決算）

決算
年度

職員数
（Ａ）

給　与　費 １人
当たり
給与費
（Ｂ／Ａ）給料 職員手当等 期末・勤勉

手当 計（Ｂ）

平成30年度 ８９6人 32億1,772万円 11億3,934万円 15億142万円 58億5,848万円 654万円

※職員手当等には退職手当を含みません。職員数は平成30年 ４ 月 １ 日現在の人数です。

（ ３）ラスパイレス指数の状況
（平成30年 ４ 月 １ 日現在）

小平市 東京都 都内２６市平均

１００．2 １０１．4 ９９．7

※ラスパイレス指数とは、国家公
務員の給与水準を１００とした場
合の地方公務員の給与水準を示
す指数です。

（ 4）職員の平均給料月額および平均年齢の状況

区　分
一般行政職 技能労務職

平均給料
月　　額 平均年齢 平均給料

月　　額 平均年齢

小平市 31万8,818円 39.5歳 31万9,160円 53.7歳

東京都 31万4,459円 41.7歳 29万1,617円 49.9歳

（ 5）職員の初任給の状況

区　分 小平市 東京都 国

一般行政職
大学卒 18万3,700円 18万3,700円 総合職　18万5,200円

一般職　　18万700円

高校卒 14万9,900円 14万5,600円 14万8,600円

（ 6）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況

区　分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年

一般行政職
大学卒 26万464円 31万4,477円 37万5,481円

高校卒 − − −

技能労務職 全学歴 − − −

（ 7）一般行政職の級別職員数の状況

区　分 5級 4級 3級 2級 1級
計

標準的な
職務内容 部長 課長・

課長補佐 係長 主任 主事

職員数 19人 114人 130人 122人 240人 625人

構成比 3.0％ 18.3％ 20.8％ 19.5％ 38.4％ 100.0％

※給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です（税務職、薬剤師・医療技術職、看護・
保健職、福祉職、技能労務職、教育公務員を除く）。

※標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名です。

（ 8）職員手当の状況

区　分 小平市 東京都 国

期末
勤勉手当

期　末 勤　勉 期　末 勤　勉 期　末 勤　勉

6月期分 1.250月分 1.00月分 1.300月分 1.00月分 1.300月分 0.925月分

12月期分 1.250月分 1.00月分 1.300月分 1.00月分 1.300月分 0.925月分

3月期分 0.10月分 − − − − −

計 2.60月分 2.00月分 2.60月分 2.00月分 2.60月分 1.85月分

職務上の
段階による
加算措置

有 有 有

退職手当

自己都合 定年・
勧奨等 自己都合 定年・

勧奨等 自己都合 定年・
勧奨等

最高限度額 43.0月分 43.0月分 43.0月分 43.0月分 47.709月分 47.709月分

勤続20年 23.0月分 23.0月分 23.0月分 23.0月分 19.6695月分 24.586875月分

勤続25年 30.5月分 30.5月分 30.5月分 30.5月分 28.0395月分 33.27075月分

勤続35年 43.0月分 43.0月分 43.0月分 43.0月分 39.7575月分 47.709月分

その他の
加算措置

定年前早期退職特例措置
（ 2〜20％加算）

定年前早期退職特例措置
（ 2〜45％加算）

1人当たり
平均支給額
（平成30年度決算）

171万円 2,223万円

※退職手当の 1人当たりの平均支給額は、平成30年度に退職した全職種に係る職員に支給さ
れた平均額です。

地域手当

支給対象
地域 全地域

支給率 16％

平成30年度
支給対象
職員数

983人

国の制度
（支給率）

地域区分
により

20％〜 0％

支給対象
職員 1人
当たり平均
支給年額

（平成30年度決算）

58万8,823円

時間外
勤　務
手　当

平成
30年度

支給総額 3億5,430万円

職員 1人
当たり
支給年額

41万6,822円

平成
29年度

支給総額 3億9,901万円

職員 1人
当たり
支給年額

47万2,206円

区分 内　　容 国の制度の内容

扶養
手当

子 １人につき月額9,000円
その他の扶養親族 1人につき月額
6,000円（課長職および課長補佐職
は月額3,000円）
満16歳から22歳までの子について
4,000円加算措置

子 １人につき月額 1万円
その他の扶養親族 1人につき月額
6,500円
満16歳から22歳までの子について
5,000円加算措置

住居
手当

満34歳に達する日以後の最初の 3
月31日までの間にある者で、月額
1万5,000円以上の家賃を支払って
いる場合
月額 1万5,000円

賃貸住宅に居住する場合
支給限度額　月額 2万7,000円

通勤
手当

6か月分を一括支給
交通機関利用者　 1か月当たりの
支給限度額 5万5,000円まで
自転車等利用者　通勤距離に応じ
て支給

6か月分を一括支給
交通機関利用者　 1か月当たりの
支給限度額 5万5,000円まで
自転車等利用者　通勤距離に応じ
て支給

特殊勤務手当
（平成30年度）

職員全体に占める手当支給職員の
割合 6.9％

支給対象職員 1人当たり平均支給
年額 9,788円

手当の種類 6

主な手当の名称 滞納整理手当、福祉事務手
当、犬猫等死体処理手当

（ 9）特別職の報酬等の状況

区　分 給料等月額 区　分 支給割合 計

給
料

市　長 105万円

期
末
手
当

市　長
副市長
教育長

平成30年度 6月期
1.90月分

3.85月分

副市長 90万円 平成30年度12月期
1.95月分教育長 81万円

報
酬

議　長 65万円 議　長
副議長
議　員

平成30年度 6月期
1.85月分

副議長 58万円 平成30年度12月期
2.00月分議　員 55万円

（11）職員数の推移　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：人・％）
平成
26年

平成
27年

平成
28年

平成
29年

平成
30年

平成
31年

過去 5年間の
増減数（率）

一般行政 685 705 721 725 733 728 43（6.3％）

教育 181 167 167 167 163 161 ▲20（▲11.0％）

普通会計計 866 872 888 892 896 889 23（2.7％）

公営企業等会計計 59 57 59 60 61 61 2 （3.4％）

総　合　計 925 929 947 952 957 950 25（2.7％）

（10）部門別職員数の状況と主な増減理由　　　　　　（各年 4月 1日現在）

区　　分
職員数 対前年

増減数 主な増減理由
平成30年 平成31年

一般行政部門

議会 11 11

総務企画 202 204 2 業務増

税務 65 65

民生 311 309 ▲ 2 退職不補充

衛生 49 45 ▲ 4 業務減

農林水産 4 4

商工 6 5 ▲ 1 業務減

土木 85 85

小計 733 728 ▲ 5

特別行政部門
教育 163 161 ▲ 2 退職不補充

小計 163 161 ▲ 2

公営企業等
会計部門

下水道 16 16

その他 45 45

小計 61 61

合　　　計 957 950 ▲ 7
※職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する休職
者、派遣職員などを含み、臨時または非常勤職員を除いています。

小平市
職員の給与

予
算
編
成
過
程
を
公
表

　
令
和
２
年
度
予
算
編
成
で
、
予
算
編
成

過
程
の
透
明
性
を
図
る
た
め
、
担
当
課
の

見
積
も
り
時
と
企
画
政
策
部
査
定
後
、
最

終
予
算
案
の
際
に
、
そ
れ
ぞ
れ
の
集
計
状

況
を
公
表
し
ま
す
。

　
集
計
状
況
は
、市
政
資
料
コ
ー
ナ
ー（
市

役
所
１
階
）、
小
平
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で

ご
覧
に
な
れ
ま
す
。

問
合
せ　
財
政
課
☎
０４２
（
３
４
６
）
９
５

０
４小

平
市
文
化
振
興
財
団

嘱
託
職
員
を
募
集

令
和
２
年
４
月
採
用

▪
小
平
ふ
る
さ
と
村
嘱
託
職
員

採
用
人
数　
若
干
名

内　
容　
小
平
ふ
る
さ
と
村
の
受
付
、
案

内
、
市
の
観
光
案
内
、
郷
土
学
習
・
年
中

行
事
の
運
営
、
清
掃
ほ
か
（
週
３
〜
５
日

勤
務
・
交
代
勤
務
）

募
集
要
項
・
申
込
書
の
配
布　
１２
月
１８
日

（
水
）
ま
で
、
ル
ネ
こ
だ
い
ら
、
市
政
資

料
コ
ー
ナ
ー
（
市
役
所
１
階
）、
東
部
・

西
部
出
張
所
で
配
布

※
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
も

で
き
ま
す
。

H
検
索　
小
平
市
文
化
振
興
財
団

令

和

２

年

度

会
計
年
度
任
用
職
員
募
集

４
月
か
ら
働
け
る
方

　
会
計
年
度
任
用
職
員
を
募
集
し
ま
す
。

（
地
方
公
務
員
法
の
改
正
に
よ
り
、
こ
れ

横
３
㌢
㍍
の
写
真
を
貼
っ
た
も
の
）、
受

験
票
、
返
信
用
封
筒
（
本
人
の
宛
先
を
記

載
し
、
８４
円
切
手
を
貼
っ
た
も
の
）、
左

表
１０
〜
１７
の
職
種
は
、
資
格
を
証
明
す
る

書
類
の
写
し

募
集
要
項
・
申
込
書
の
配
布　
１２
月
１８
日

（
水
）
ま
で
、職
員
課
（
市
役
所
３
階
）、

ま
で
の
嘱
託
職
員
は
会
計
年
度
任
用
職
員

に
変
わ
り
ま
す
。）

職
種
・
採
用
予
定
人
数
な
ど　
左
表
の
と

お
り

※
勤
務
時
間
な
ど
、
詳
し
く
は
募
集
要
項

を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

提
出
書
類　
採
用
申
込
書
（
縦
４
㌢
㍍
×

東
部
・
西
部
出
張
所
で
配
布

※
小
平
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ

ー
ド
も
で
き
ま
す
。

申
込
み　
１２
月
１８
日
（
水
）
ま
で
に
、
提

出
書
類
を
問
合
せ
先
へ
持
参

問
合
せ　
職
員
課
☎
０４２
（
３
４
６
）
９
５

１
４

申
込
み　
１
月
３１
日
（
金
）
ま
で
に
、
申

請
書
な
ど
を
提
出

▽
小
学
校
新
１
年
生
…
問
合
せ
先
へ
持
参

ま
た
は
送
付

▽
中
学
校
新
１
年
生
…
在
学
す
る
小
学
校

へ
提
出
（
送
付
不
可
）

※
す
で
に
令
和
元
年
度
就
学
援
助
の
認
定

を
受
け
て
い
る
方
は
、申
込
み
不
要
で
す
。

※
申
請
書
は
、
市
立
小
学
校
ま
た
は
問
合

せ
先
で
配
布
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
小
学

校
新
１
年
生
の
申
請
書
は
、
小
平
市
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
も
で
き
ま

す
。

問
合
せ　
学
務
課
（
〒
１８７
︱
８
７
０
１　

小
平
市
役
所
）
☎
０４２
（
３
４
６
）
９
５
７

０
若
者
の
政
治
参
加
を
考
え
る

講
演
会

　
明
る
い
選
挙
推
進
協
会
評
議
員
の
川
上

和
久
さ
ん
が
、
若
者
の
政
治
参
加
に
つ
い

て
話
し
ま
す
。
ま
た
、
東
京
都
明
る
い
選

挙
ポ
ス
タ
ー
コ
ン
ク
ー
ル
小
平
市
入
賞
作

品
を
講
演
会
会
場
入
口
付
近
に
展
示
し
ま

す
。

と　
き　
１
月
９
日
（
木
）　
午
後
２
時

〜
４
時　
１
時
３０
分
開
場

と
こ
ろ　
ル
ネ
こ
だ
い
ら
中
ホ
ー
ル

※
駐
車
場
は
あ
り
ま
せ
ん
。

定　
員　
４
百
人

２
町
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
ご
覧
に
な
れ
ま

す
。

H
検
索　
東
京
に
お
け
る
都
市
計
画
道
路

の
在
り
方
に
関
す
る
基
本
方
針

問
合
せ　
道
路
課
☎
０４２
（
３
４
６
）
９
８

２
８
、
東
京
都
都
市
整
備
局
都
市
基
盤
部

街
路
計
画
課
☎
０３
（
５
３
８
８
）
３
３
７

９
小
平
都
市
計
画
特
別
緑
地

保
全
地
区
の
変
更
案

縦
覧
・
意
見
書
を
受
付

　
小
平
都
市
計
画
特
別
緑
地
保
全
地
区
の

変
更
（
第
４
号
上
水
新
町
一
丁
目
第
二
特

別
緑
地
保
全
地
区
の
追
加
）
に
関
す
る
都

市
計
画
案
を
縦
覧
し
ま
す
。

　
意
見
書
は
、
縦
覧
期
間
中
に
住
所
・
氏

名
を
記
入
の
う
え
、
問
合
せ
先
へ
提
出
で

き
ま
す
（
送
付
可
）。

と　
き　
１２
月
１１
日（
水
）〜
２５
日（
水
）

と
こ
ろ　
水
と
緑
と
公
園
課
（
市
役
所
４

階
）

問
合
せ　
水
と
緑
と
公
園
課
（
〒
１８７
︱
８

７
０
１　
小
平
市
役
所
）☎
０４２（
３
４
６
）

９
８
３
０

給
食
用
物
資
納
入
業
者

登

録

申

請

令
和
２
年
度
・
３
年
度

　
小
平
市
立
学
校
給
食
セ
ン
タ
ー
で
は
、

令
和
２
年
度
・
３
年
度
の
中
学
校
給
食
用

物
資
納
入
業
者
の
登
録
申
請
を
受
け
付
け

ま
す
。

　
な
お
、
物
資
納
入
業
者
の
指
定
を
受
け

な
い
と
、
入
札
に
参
加
で
き
ま
せ
ん
。

申
請
書
類　
小
平
市
中
学
校
給
食
用
物
資

納
入
業
者
登
録
申
請
書
、
登
記
簿
謄
本
、

印
鑑
証
明
書
、
食
品
衛
生
監
視
票
の
写
し

ほ
か

※
申
請
書
は
、
１２
月
６
日
（
金
）
か
ら
問

合
せ
先
で
配
布
し
ま
す
。

申
込
み　
１２
月
６
日（
金
）か
ら
１
月
９
日

（
木
）
ま
で
の
午
前
９
時
か
ら
午
後
４
時

ま
で
に
、
申
請
書
類
を
問
合
せ
先
へ
持
参

問
合
せ　
学
校
給
食
セ
ン
タ
ー
（
小
川
東

町
五
丁
目
１７
番
１０
号
）
☎
０４２
（
３
４
５
）

２
８
２
１

令
和
２
年
度
〜
４
年
度

競
争
入
札
参
加
資
格

審

査

の

申

請

多
摩
六
都
科
学
館
組
合

　
多
摩
六
都
科
学
館
組
合
が
発
注
す
る
工

事
請
負
、
物
品
供
給
、
業
務
委
託
な
ど
の

取
引
を
希
望
す
る
方
の
資
格
審
査
の
申
請

を
受
け
付
け
ま
す
。

申
込
み　
２
月
７
日（
金
）ま
で（
必
着
）

に
、
申
請
書
を
問
合
せ
先
へ
送
付

※
提
出
書
類
・
申
請
方
法
な
ど
、
詳
し
く

は
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

H
検
索　
多
摩
六
都
科
学
館
組
合

問
合
せ　
多
摩
六
都
科
学
館
組
合
管
理
課

（
〒
１８８
︱
０
０
１
４　
西
東
京
市
芝
久
保

町
５
︱
１０
︱
６４
）
☎
０
４
２
（
４
６
９
）

６
９
８
２

申
込
み　
１２
月
１８
日
（
水
）
ま
で
に
、
採

用
申
込
書
（
縦
４
㌢
㍍
×
横
３
㌢
㍍
の
写

真
を
貼
っ
た
も
の
）、
受
験
票
、
返
信
用

封
筒
（
本
人
の
宛
先
を
記
入
し
、
８４
円
切

手
を
貼
っ
た
も
の
）
を
ル
ネ
こ
だ
い
ら
へ

持
参

問
合
せ　
小
平
市
文
化
振
興
財
団
☎
０４２

（
３
４
５
）
５
１
１
１

就

学

援

助

を

入
学
前
に
支
給

令
和
２
年
度
４
月
入
学

　
経
済
的
な
理
由
で
お
子
さ
ん
の
小
・
中

学
校
入
学
に
必
要
な
費
用
の
支
払
い
に
お

困
り
の
方
を
対
象
に
、
新
入
学
学
用
品
費

（
定
額
）
を
３
月
に
支
給
し
ま
す
。

対　
象　
次
の
す
べ
て
に
該
当
す
る
方

▽
来
年
度
、
国
公
立
小
学
校
に
入
学
予
定

の
幼
児
、
ま
た
は
中
学
校
に
入
学
予
定
で

国
公
立
小
学
校
に
在
学
す
る
児
童
の
保
護

者▽
令
和
２
年
２
月
１
日
現
在
、
市
内
に
在

住
し
て
い
る

▽
令
和
元
年
度
就
学
援
助
制
度
の
認
定
基

準
に
該
当
す
る

※
認
定
基
準
は
、
世
帯
の
所
得
が
基
準
額

以
下
、
ま
た
は
児
童
扶
養
手
当
の
支
給
を

受
け
て
い
る
、
ま
た
は
失
業
な
ど
に
よ
り

教
育
費
で
困
っ
て
い
る
。

▽
生
活
保
護
を
受
給
し
て
い
な
い

申
込
み　
当
日
、
会
場
へ
（
先
着
順
）

問
合
せ　
選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局
☎
０４２

（
３
４
６
）
９
５
７
６

ミ
ニ
就
職
面
接
会

　
市
内
の
１
〜
３
社
の
企
業
の
人
事
担
当

者
と
面
接
が
で
き
ま
す
。

と　
き　
１２
月
９
日
（
月
）　
午
後
１
時

３０
分
〜
４
時

と
こ
ろ　
福
祉
会
館
第
１
集
会
室

持
ち
物　
履
歴
書
（
複
数
枚
）、
ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク
紹
介
状
（
お
持
ち
の
方
）

申
込
み　
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
立
川
事
業
所
第

一
部
門
へ
☎
０
４
２（
５
２
５
）８
６
１
５

東
京
に
お
け
る

都
市
計
画
道
路
の

在
り
方
に
関
す
る

基
本
方
針
の
策
定

　
東
京
都
、
特
別
区
、
２６
市
２
町
は
、
優

先
整
備
路
線
な
ど
を
除
く
未
着
手
の
都
市

計
画
道
路
に
つ
い
て
、
協
働
で
調
査
検
討

を
進
め
、
都
市
計
画
道
路
の
見
直
し
に
関

す
る
検
証
手
法
や
個
々
の
路
線
の
計
画
変

更
な
ど
の
対
応
方
針
を
示
し
た
基
本
方
針

を
取
り
ま
と
め
ま
し
た
。

　
基
本
方
針
は
、
道
路
課
（
市
役
所
４

階
）、
都
民
情
報
ル
ー
ム
（
都
庁
第
一
本

庁
舎
３
階
）、
東
京
都
・
特
別
区
・
２６
市

都
市
計
画
道
路
の

整

備

状

況

▪
都
市
計
画
道
路

　
都
市
計
画
道
路
は
、
都
市
計
画
法
に
基

づ
い
て
位
置
・
経
路
・
幅
員
な
ど
が
決
定

さ
れ
た
都
市
の
骨
格
と
な
る
道
路
で
す
。

人
や
車
が
円
滑
に
流
れ
る
よ
う
に
し
、
良

好
な
都
市
景
観
を
形
成
し
ま
す
。
ま
た
、

災
害
時
の
避
難
路
や
延
焼
遮
断
機
能
を
備

え
る
な
ど
、
都
市
基
盤
と
し
て
市
民
生
活

の
重
要
な
役
割
を
担
っ
て
い
ま
す
。

▪
市
の
都
市
計
画
道
路

　
市
の
都
市
計
画
道
路
の
整
備
は
、「
東

京
に
お
け
る
都
市
計
画
道
路
の
整
備
方
針

（
第
四
次
事
業
化
計
画
）」（
平
成
２８
〜
令

和
７
年
度
）
に
基
づ
い
て
進
め
て
い
ま
す

（
下
図
参
照
）。

　
な
お
、
平
成
３１
年
３
月
３１
日
現
在
の
整

備
率
は
４３
・
１
％
で
、
計
画
的
な
整
備
の

推
進
が
課
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。
整
備
状

況
は
、
小
平
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
も
ご
覧

に
な
れ
ま
す
。
詳
し
く
は
、
お
問
い
合
わ

せ
く
だ
さ
い
。

▪
整
備
の
進
め
方

　
整
備
に
向
け
た
具
体
的
な
準
備
や
、
計

画
道
路
お
よ
び
周
辺
の
皆
さ
ん
へ
の
周
知

方
法
な
ど
は
、
地
域
の
状
況
や
整
備
手
法

な
ど
に
よ
り
さ
ま
ざ
ま
で
す
が
、
事
業
認

可
の
取
得
（
事
業
着
手
）
に
向
け
て
地
域

の
皆
さ
ん
の
ご
理
解
と
ご
協
力
を
い
た
だ

き
な
が
ら
進
め
て
い
き
ま
す
。

　
事
業
着
手
後
は
、
用
地
買
収
の
対
象
と

な
る
皆
さ
ん
と
用
地
の
取
得
、
建
物
な
ど

の
補
償
に
向
け
た
協
議
を
さ
せ
て
い
た
だ

き
、そ
の
後
、工
事
の
実
施
と
な
り
ま
す
。

一
般
に
施
行
期
間
は
５
〜
７
年
程
度
を
目

途
に
進
め
て
い
き
ま
す
。

問
合
せ　
道
路
課
☎
０４２
（
３
４
６
）
９
８

２
８

新青梅街道

青梅街道

八坂駅
萩山駅

小平 3 ･ 4 ･ 4小平 3 ･ 4 ･ 14

小平 3 ･ 4 ･ 9

小平 3 ･ 4 ･ 17

小平 3 ･ 4 ･ 16

小平 3 ･ 4 ･ 15小平 3 ･ 3 ･ 3
小平 3 ･ 3 ･ 3

小平 3 ･ 4 ･ 10

小平駅

花小金井駅

東京街道西武新宿線

鈴木街道

五日市街道

西武拝島線

西
武
国
分
寺
線

J
R
武
蔵
野
線

西
武
多
摩
湖
線

あ
か
し
あ
通
り 新

小
金
井
街
道

小
金
井
街
道

小平 3 ･ 4 ･ 11

小平 3 ･ 4 ･ 13

小平 3 ･ 4 ･ 21
小平 3 ･ 4 ･ 10

東大和市駅

新
小
平
駅

青
梅
街
道
駅

一
橋
学
園
駅

鷹
の
台
駅小平 3 ･ 4 ･ 23

小平 3 ･ 4 ･ 22
小平 3 ･ 2 ･ 8

小平 3 ･ 4 ･ 24

小平 3 ･ 4 ･ 5

小金井 3 ･ 1 ･ 6

小平 3 ･ 4 ･ 6小
平
3
･
4
･
7

小平 3 ･ 1 ･ 2

小平 3 ･ 5 ･ 1

小平 3 ･ 4 ･ 18

小平 3 ･ 4 ･ 20

小平 3 ･ 4 ･ 6

国分寺 3 ･ 4 ･ 12

○小平 3 ･ 4 ･ 19号線
  (市施行路線)
※本年 4月に事業認可取得

小平 3 ･ 3 ･ 3号線 (小川町二丁目区間)
(第三次みちづくり・まちづくりパートナー事業)

○小平 3 ･ 3 ･ 3号線
  (東京都施行路線)

○小平 3 ･ 4 ･ 19号線
  (その他施行路線)その

○小平 3 ･ 4 ･ 12号線
  (その他施行路線)その

○小平 3 ･ 4 ･ 10号線
  (市施行路線)

府
中
街
道

小川駅

主 な 現 道

都市計画道路

市 境

完成 事業中未完成

小平市都市計画道路路線図

※平成31年3月31日現在。

凡　例

※○（路線名）は、第四次事業化計画におけ
る優先整備路線です。
※その他施行とは組合施行の土地区画整理事
業や市街地再開発事業などをいいます。

市内の都市計画道路の整備状況（小平都市計画の路線別）

路　線　名
計画
幅員
（m）

計画
延長
（m）

整備済
延長
（m）

小平 ３・ １・ ２号東京立川線 ４９〜４０ ３,０７０ ２４０
小平 ３・ ３・ ３号新五日市街道線 ２８ ８,５８０ ８８０
小平 ３・ ２・ ８号府中所沢線 ３６ ３,０００ １,５８０
小平 ３・ ４・ ４号新青梅街道線 １８ ２,７００ ２,７００
小平 ３・ ４・ ５号高井戸小平線 ２０ ３９０ ０
小平 ３・ ４・ ６号花小金井学園線 １６ ４,２８０ ０
小平 ３・ ４・ ７号府中清瀬線 ２０ ３,３８０ ３,３８０
小平 ３・ ４・ ９号田無花小金井線 １６ ４００ ２４０
小平 ３・ ４・１０号小平大和線 １６ ３,５９０ １,２９０
小平 ３・ ４・１１号小川駅東線※ １６ １３０ １３０
小平 ３・ ４・１２号小川駅西線 １６ 80 8０
小平 ３・ ４・１３号小平八坂線 １６ ８０ ３０
小平 ３・ ４・１４号東京街道線 １６ ９７０ １４０
小平 ３・ ４・１５号花小金井駅南線※ １６ ５０ ５０
小平 ３・ ４・１６号花小金井駅北線 １６ ４３０ ４３０
小平 ３・ ４・１７号小金井久留米線 １６ ３,３００ ３,３００
小平 ３・ ４・１８号府中小平線 １６ ３,１１０ ２,４２０
小平 ３・ ４・１９号小平駅久留米線 １６ ５４０ ０
小平 ３・ ４・２０号恋ヶ窪小川線 １６ ２,６３０ ０
小平 ３・ ４・２１号小川西町線 １６ ７８０ ７８０
小平 ３・ ４・２２号国分寺東村山線 １６ １,７８０ ４３０
小平 ３・ ４・２３号国立駅大和線 １６ １,３２０ １,３２０
小平 ３・ ４・２４号小川橋青梅橋線 １６ ６８０ １６０
小平 ３・ ５・ １号三鷹駅国分寺線 １２ ６００ ２００
計２４路線（整備率４３.１％） 合計 ４５,87０ １９,７8０
※駅前広場一部未整備。
※計画幅員は主なものを示しています。


