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区　　　分 対前年
増減数

職　員　数
主 な 増 減 理 由

平成13年度 平成14年度
228 218
228 218
18 18
68 70
86 88

1,017 1,013

△10
△10

2

学校事務職員の嘱託化など

介護保険課欠員補充など
2
△4合　　　　計

特別行政部門
教　育
小　計
下水道
その他
小　計

公営企業等
会計部門

※職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する休職者、派遣職員などを含み、臨時または非常勤
　職員を除いています。

※１．計画期間は、平成12年度から平成14年度の３か年です。
　２．(　)内の数値は、目標に対する進ちょく率です。
　３．各年度とも４月１日現在の職員数です。

(11)定員適正化の数値目標および進ちょく状況等
①定員適正化の目標
　定員規模の適正化やコスト削減等から定員配置を適正かつ計画的に行い、平成12年度を初年度
として平成14年度では、職員体制をおおむね1,020人とし、外郭団体等派遣職員を除き、実質
1,000人体制とします。
②定員適正化手法の概要
○定員は、業務量の変化に応じて配置し、新たな行政需要には組織の統廃合や事務の効率化等で
生じる人員配置を基本とします。
○清掃および建設作業等は退職者の不補充を基本とし、民間委託化等を図ります。
○窓口サービスや施設管理等の業務には、嘱託職員の活用を図ります。
③定員適正化の年次別進ちょく状況の概要

区　　　　　分 平成11年度
(計画前年度)

平成12年度
(実　績)

平成13年度
(実　績)

平成14年度
(実　績)

目　　標
(平成12～14年度)

減　員
増　員

一般行政部門
差　引
職員数
減　員
増　員

特別行政部門
差　引
職員数
減　員
増　員公営企業等

会計部門 差　引
職員数
減　員
増　員

合　　計
差　引
職員数 1,047 1,035 1,017 1,013 1,020

△12(44.4％) △18(66.7％) △4(14.8％) △27
9 25 43 25
21 43 47 52

75 72 86 88 73
△3 14 2 △2

16 18 1
3 2 16 3

253 244 228 218 222
△9 △16 △10 △31

1
9 16 11 31

719 719 703 707 725
△16 4 6

9 9 24 24
9 25 20 18

(9) 特別職の報酬等の状況(平成14年12月１日現在)

区　分

特殊勤務手当

(平成13年度)

区　　　分

区　　　分

(10) 部門別職員数の状況と主な増減理由(平成14年４月１日現在)

区　　　分 主　な　増　減　理　由職　員　数 対前年
増減数平成13年度 平成14年度

議　　会
総務企画
税　　務
民　　生

一般行政部門 衛　　生
農林水産
商　　工
土　　木

小　　計

11
183
66
286
51
4
5
97

703

11
185
66
294
49
4
5
93

青少年・男女平等推進業務の増など

保育園業務の増など
清掃作業の民間委託など

道路補修等作業の退職不補充など

707

2

8
△2

△4

4

区　　　分 支　給　割　合 支給割合計

4.65月分

4.65月分

14年度６月期　2.05月分

14年度12月期　2.60月分

14年度６月期　2.05月分

14年度12月期　2.60月分

市　長
助　役
収入役
議　長
副議長
議　員

市　長
助　役
収入役
議　長
副議長
議　員

給料等月額
1,050,000円
900,000円
810,000円
650,000円
580,000円
550,000円

職員全体に占める手当支給職員の割合
全　職　種
34.7％

支給対象職員１人当たり平均支給年額 17,079円
手当の種類 9

支給額の多い手当 年末年始勤務手当、滞納整理手当、
福祉事務手当

多くの職員に支給されている手当

代表的
な手当
の名称 年末年始勤務手当

扶養手当

住居手当

通勤手当

配偶者月額17,300円
その他の扶養親族１人につき月額6,600円
満16歳から22歳までの子について3,500円
加算措置

月額7,800円 異

異

異交通機関利用者　月額45,500円まで
自転車等使用者　通勤距離に応じて支給

配偶者月額16,000円
その他の扶養親族２人まで月額6,000円
その他月額3,000円。満16歳から22歳ま
での子について5,000円加算措置

交通機関利用者　月額50,000円まで
自転車等使用者　通勤距離に応じて支給

自己所有住宅　月額1,000円
賃貸住宅　月額27,000円まで

内　　　容 国の制度との異同 国 の 制 度 の 内 容
(平成14年４月１日現在)

給
　
料

期
末
手
当

報
　
酬

(6) 一般行政職の級別職員数の状況(平成14年４月１日現在)

(7) 昇給期間短縮の状況(一般行政職)

区　分

区　　　分

(8) 職員手当の状況
区　　　分

期末
勤勉手当
(平成13年度)

退職手当

(平成13年度)

調整手当

(平成14年

4月1日現在)

時間外

勤務手当

平成
13年度

平成
12年度

期　末
６月期分
12月期分
３月期分
計

最高限度額
勤続20年
勤続25年
勤続35年

支給対象地域 全地域
支給率 12％

支給対象職員数 911人
国の制度(支給率) 地域区分により12％～0％
支給対象職員１人当たり
平均支給年額(13年度決算) 571,780円

退職時
特別昇給

定年2号、勧奨１号

その他の加算措置…定年前早期退職特例措置(２％～20％加算)

定年等退職…原則１号、
特別２号 １号

1人当たり平均支給額

1.45月分
1.60月分
0.50月分
3.55月分

0.60月分
0.55月分
―

1.15月分

1.60月分
1.65月分
0.55月分
3.80月分

0.45月分
0.45月分
―

0.90月分

1.45月分
1.55月分
0.55月分
3.55月分

0.60月分

60.0月分 62.7月分 50.0月分 62.7月分 60.0月分 62.7月分
27.5月分 38.0月分 24.25月分 38.0月分 21.0月分 28.875月分
36.5月分 50.0月分 32.5月分 50.0月分 33.75月分 44.55月分
53.0月分 62.7月分

8,637千円 30,183千円

49.75月分 62.7月分 47.5月分

支給総額
職員1人当たり
支 給 年 額

職員1人当たり
支 給 年 額

286,716千円

支給総額 306,408千円

308千円

319千円

62.7月分

0.55月分
―

1.15月分
職務上の段階に
よる加算措置

勤　勉 期　末 勤　勉 期　末 勤　勉

自己都合 勧奨・定年 自己都合 勧奨・定年 自己都合 勧奨・定年

小　平　市 東　京　都 国

有 有 有

職員数(A)
普通昇給期間(12月)を短縮して

昇給した職員数(B)
比率(B/A)

平成12年度
635人

58人

9.1％

平成13年度
635人

63人

9.9％

１級２級３級４級５級９級 ８級 ７級 ６級
標準的な
職務内容 主事 計主事主事主任係長部長 課長 課長 課長補佐

職 員 数 0人11人148人84人222人16人 45人 10人 99人
構 成 比 0％

635人
100.0％1.7％23.3％13.2％35.0％2.5％ 7.1％ 1.6％ 15.6％

※給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です(税務職、薬剤師・医療技術職、看護・保健職、福祉職、技能労務職、
　教育公務員を除く)。
※標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名です。

※職員は通常12か月良好な成績で勤務したとき昇給しますが、勤務成績が特に良好な場合、昇給期間が短縮されます。

※退職手当の１人当たり平均支給額は、平成13年度に退職した全職種に係る職員に支給された平均額です。

(1) 人件費の状況(一般会計決算)

(2) 職員給与費の状況(一般会計予算)

(3) 職員の平均給料月額および平均年齢の状況(平成14年４月１日現在)

(4) 職員の初任給の状況(平成14年４月１日現在)

(5) 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況(平成14年４月１日現在)

区　分

区　分

区　分

区　分

区　　　分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年
293,577円大学卒

高校卒
全学歴

一般行政職

技能労務職

353,386円 401,520円

255,615円 304,500円

大学卒 184,200円
高校卒 150,400円

208,700円
162,200円

184,200円
144,900円

208,700円
156,100円

174,400円
141,900円

188,900円
151,800円

一般
行政職

決定
初任給

採用2年経過日
給　料　額 初任給 採用2年経過日

給　料　額 初任給 採用2年経過日
給　料　額

小平市
東京都

393,784円
368,275円

44歳２月
43歳２月

331,050円
347,120円

44歳４月
平均給料月額

小　　平　　市 東　　京　　都 国

平均年齢(歳・月) 平均給料月額 平均年齢(歳・月)
一般行政職 技能労務職

47歳５月

14年度
給　料 職員手当等

給　　与　　費
期末・勤勉手当 計(B)

4,156,820千円 1,229,538千円 1,973,984千円 7,360,342千円

１人当たり
給与費(B/A)
8,079千円

職員数
(A)
911人

13年度

住民基本
台帳人口
14.3.31現在
173,578人

歳出額
(A)

47,791,379千円

実質収支

10,506,119千円1,202,209千円

人件費率
(B/A)

人件費
(B)

22.0％

(参考)12年度
の人件費率

21.8％

※人件費には、特別職に支給される給料、報酬などを含みます。

※職員手当などには退職手当を含みません。
※給与費は当初予算に計上された額です。

　　　住　　　所　　　 電話番号

※印の電話番号は0424局、その他は042局です。

　氏　名　
中村　蓉子
山中　裕子
山本まりこ
　橋三紀子
本橋志づ子
澁谷　知枝
茂木　豊子
中野ミチ代
中鉢　博子
細谷　初江
清水　茂子
古川　　子
江±みのる
井　　シヨ
浅井美津子
佐川　幹子
宮嵜　　照
島±加代子
堀内　人美
三宅　直子
田中　覚子
石橋　幸子
澤田美智子
坪井　可子
菊池　欣子
本橋久美子
戸田由紀子
新井　一枝
櫻井　清子
　橋　　　
古屋しう子
山城　悦子
佐藤　倫子

小川町1-791-15
小川町1-983-33
小川町1-1104
栄町1-7-10
小川西町3-3-2
小川西町4-13-24
小川東町1821-147
小川東町3-5-10-406
小川東町4-3-6-411
小川東町5-11-1
上水本町2-9-15
上水本町2-10-8
上水本町6-11-46
学園西町1-6-12-103
学園西町3-8-15
学園東町496-45
学園東町1-10-12
学園東町2-14-25
仲町563
回田町237
御幸町69-11
鈴木町1-72-1-1-801
鈴木町1-362-4
鈴木町1-472
大沼町1-81-17
大沼町2-439
花小金井南町1-2-12
花小金井南町3-6-19
花小金井3-36-20
花小金井4-7-9
花小金井4-24-7
花小金井5-31-1
花小金井6-130-9

343-8056
345-5922
332-9567
343-0785
343-3302
341-5670
343-4504
343-9417
343-5983
342-0436
322-2319
322-2175
324-0616
332-0413
343-2973
344-3808
341-7805
341-1343
332-8823
324-8700
322-4611
347-7802
323-0581
324-4685
341-7139
345-1128
385-0354
※64-0564
※71-0340
※71-7147
※64-7424
※62-2854
※62-5164

子育ての知恵袋事業相談員

¸

¸

子
育
て
中
で
、
不
安
や
悩
み

を
抱
え
て
い
る
方
を
対
象
に
、

相
談
員
（
右
表
）
が
、
自
宅
で

電
話
や
面
談
に
よ
り
、
子
育
て

に
つ
い
て
の
相
談
を
受
け
た

り
、
話
し
相
手
と
な
り
ま
す
。

相
談
員
宅
に
は
表
札
が
掲
げ
て

あ
り
ま
す
の
で
、
気
軽
に
ご
相

談
く
だ
さ
い
。

相
談
な
ど
の
時
間

午
前
８
時

〜
午
後
10
時
（
相
談
員
が
対
応

可
能
な
と
き
）

※
相
談
者
の
プ
ラ
イ
バ
シ
U

は
、
守
り
ま
す
。
安
心
し
て
、

ご
利
用
く
だ
さ
い
。

問
合
せ

児
童
課
ò
042
（
３
４

６
）
９
５
４
３

Ω
嘱
託
職
員
制
度

市
で
は
、
効
率
的
な
行
政
を

目
指
す
と
と
も
に
、
市
政
を
よ

り
身
近
な
も
の
に
し
て
い
た
だ

く
た
め
、
正
規
の
職
員
で
な
く

て
も
行
え
る
行
政
サ
U
ビ
ス
分

野
に
市
民
を
は
じ
め
、
多
く
の

方
の
ご
参
加
を
い
た
だ
く
嘱
託

職
員
制
度
を
展
開
し
て
い
ま

す
。
嘱
託
職
員
は
、
公
募
選
考

の
市
民
な
ど
の
方
と
別
枠
選
考

の
定
年
な
ど
で
退
職
し
た
元
市

職
員
で
構
成
さ
れ
て
い
ま
す
。

今
後
と
も
嘱
託
職
員
制
度
を
活

用
し
、
効
率
的
で
よ
り
よ
い
行

政
サ
U
ビ
ス
を
提
供
し
て
い
き

た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

職
種
・
採
用
予
定
人
数
・
応
募

資
格

下
表
の
と
お
り

※
勤
務
時
間
な
ど
、
詳
細
は
募

集
要
項
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

提
出
書
類

fl
採
用
申
込
書

（
縦
４
B
A
×
横
３
B
A
の
写

真
を
は
っ
た
も
の
）

‡
受
験

票
　
·
返
信
用
封
筒
（
本
人
の

あ
て
先
を
記
載
、
80
円
切
手
を

は
っ
た
も
の
）

‚
下
表
20
か

ら
25
の
職
種
は
、
資
格
を
証
明

す
る
書
類
の
写
し

募
集
要
項
・
申
込
書
の
配
布

４
月
か
ら
働
け
る
方

平
成
15
年
度
嘱
託
職
員
募
集

職
員
課
人
事
係
（
市
役
所
３

階
）、
東
部
・
西
部
出
張
所

※
小
平
市
ホ
U
ム
ペ
U
ジ
か
ら

募
集
要
項
・
申
込
書
類
を
ダ
ウ

ン
ロ
U
ド
で
き
ま
す
。

申
込
み

12
月
26
日
（
木
）
ま

で
に
、
申
込
書
類
を
職
員
課
人

事
係
へ
持
参

※
平
成
12
年
度
に
嘱
託
職
員
と

し
て
採
用
さ
れ
、
平
成
14
年
度

で
嘱
託
職
員
と
し
て
３
年
度
目

を
む
か
え
て
勤
務
し
て
い
る
方

は
、
応
募
で
き
ま
せ
ん
。

問
合
せ

職
員
課
人
事
係
ò
042

（
３
４
６
）
９
５
１
４

…
２
月
18
日
（
火
）

午
前
10

時
30
分
〜
正
午

▽
育
児
講
座
　
絵
本
の
読
み
聞

か
せ
…
２
月
４
日
（
火
）

午

前
10
時
30
分
〜
正
午

▽
園
庭
解
放
…
木
曜
日
　
午
前

10
時
〜
正
午

▽
育
児
相
談
（
面
談
、
電
話
）
…

月
曜
〜
金
曜
日
（
随
時
受
付
）

※
心
理
相
談
員
の
子
育
て
相
談

は
月
１
回
。

Ω
小
平
に
こ
に
こ
保
育
園
ò
042

（
３
４
４
）
８
１
８
１

▽
育
児
相
談
（
面
談
、
電
話
）
…

月
曜
〜
金
曜
日
（
随
時
受
付
）

Ω
よ
つ
ぎ
第
三
保
育
園
ò
042

（
３
４
５
）
５
０
４
４

▽
育
児
相
談
（
面
談
、
電
話
）
…

月
曜
〜
金
曜
日
（
随
時
受
付
）

▽
園
庭
解
放
…
火
曜
日
　
午
前

10
時
〜
正
午

Ω
白
梅
保
育
園
ò
０
４
２
４

（
66
）
２
０
１
５

▽
育
児
相
談
（
面
談
、
電
話
）
…

月
曜
〜
金
曜
日
（
随
時
受
付
）

Ω
ひ
め
ゆ
り
保
育
園
ò
042
（
３

４
５
）
７
３
２
２

▽
育
児
相
談
（
面
談
、
電
話
、

電
子
メ
U
ル
）
…
月
曜
〜
金
曜

日
（
随
時
受
付
）

昭和12年４月２日以降昭和33年４月１日までに生まれた方

昭和12年４月２日以降
昭和33年４月１日までに生まれた方

昭和12年４月２日
以降に生まれた方

中
央
公
民
館

嘱
託
職
員

２
人

中
央
公
民
館
の
施
設
管
理
・
警

備
事
務
な
ど

週
４
日
勤
務

高
齢
者
作
業
室

嘱
託
職
員

１
人

福
祉
会
館
で
の
高
齢
者
作
業
の

指
示
、
作
業
補
助
な
ど

週
５
日
勤
務

一
般
事
務
嘱
託
職
員

７
人

次
の
い
ず
れ
か
の
課
で
の
事
務
補
助

市
民
課
・
リ
サ
イ
ク
ル
推
進
課（
各
２
人
）

収
納
課
・
保
険
年
金
課
・
福
祉
計
画
課（
各
１
人
）

週
４
〜
５
日
勤
務

１

職
員
健
康
相
談

嘱
託
職
員

１
人

職
員
健
康
相
談
事
務
の
補
助
な
ど

週
４
日
勤
務

３

産
業
振
興
課

嘱
託
職
員

１
人

産
業
振
興
課
事
務
補
助
な
ど

週
４
日
勤
務（
土
曜
・
日
曜
日
、祝
日
勤
務
あ

り
）

４

地
域
セ
ン
タ
ー

嘱
託
職
員

13
人

地
域
セ
ン
タ
ー
の
管
理
、
受
付
、
部
屋
の

貸
出
な
ど

週
４
〜
５
日
勤
務（
交
代
勤
務
）

７

ふ
れ
あ
い
下
水
道
館

嘱
託
職
員

１
人

ふ
れ
あ
い
下
水
道
館
の
設
備
点
検
業
務
、

館
内
案
内
な
ど

週
５
日
勤
務（
交
代
勤
務
）

８９

福
祉
会
館
嘱
託
職
員

４
人

福
祉
会
館
の
受
付
な
ど

週
４
日
勤
務

13141516171819202122232425

２

学
校
事
務
嘱
託
職
員

12
人

学
校
事
務（
８
月
は
勤
務
が
あ
り
ま
せ
ん
）

週
５
日
勤
務

10

平
櫛
田
中
館

嘱
託
職
員

３
人

平
櫛
田
中
館
の
受
付
、
案
内
説
明
・
清
掃

な
ど

週
３
〜
４
日
勤
務（
交
代
勤
務
）

11

小
平
ふ
る
さ
と
村

嘱
託
職
員

２
人

小
平
ふ
る
さ
と
村
の
受
付
、
村
内
の
案
内
、

年
中
行
事
・
清
掃
な
ど

週
４
日
勤
務（
交
代
勤
務
）

12

体
育
課
嘱
託
職
員

４
人

市
民
総
合
体
育
館
の
管
理
、
体
育
施
設
の

受
付
、
貸
出
な
ど

週
４
日
勤
務（
交
代
勤
務
）

武
道
館

嘱
託
職
員

１
人
武
道
館
の
管
理
、受
付
・
貸
出
な
ど

週
４
〜
５
日
勤
務（
交
代
勤
務
）

上
水
公
園

嘱
託
職
員

１
人

上
水
公
園
の
管
理
、
受
付
・
貸

出
な
ど

週
３
〜
４
日
勤
務（
交
代
勤
務
）

職
　
　
種

採
用

予
定

人
数

応
募

資
格

主
な
勤
務
内
容

公
民
館（
分
館
）

嘱
託
職
員

17
人

公
民
館（
分
館
）の
講
座
の
運
営
、

利
用
者
の
支
援
、
施
設
・
備
品

の
管
理
な
ど

週
５
日
勤
務（
交
代
勤
務
）

５    

図
書
館

（
中
央
・
地
区
館
）

   

嘱
託
職
員

18
人

図
書
館
（
中
央
・
地
区
館
）
事
務
の
補
助
、

図
書
の
整
理
・
貸
出
な
ど

週
４
日
勤
務（
交
代
勤
務
）

６

図
書
館
分
室

嘱
託
職
員

２
人

図
書
館
分
室
事
務
の
補
助
、
図
書
の
整
理
・

貸
出
な
ど

週
５
日
勤
務

保
育
園
調
理
員

嘱
託
職
員

１
人

上
水
南
保
育
園
で
の
調
理
業
務

週
４
日
勤
務

保
育
福
祉
員

１
人

花
小
金
井
保
育
園
で
の
保
育（
兼

調
理
）

週
２
日
勤
務（
月
曜
・
土
曜
日

勤
務
）

保
育
園
保
育
士

嘱
託
職
員

３
人

鈴
木
・
小
川
西
・
花
小
金
井
保

育
園
の
い
ず
れ
か
の
保
育
園
で

の
保
育（
各
１
人
）

週
６
日
勤
務（
午
前
中
の
み
）

保
育
園
看
護
師

嘱
託
職
員

１
人

上
水
南
保
育
園
で
の
看
護
業
務

週
４
〜
５
日
勤
務

平
櫛
田
中
館

学
芸
嘱
託
職
員

１
人

平
櫛
田
中
館
で
の
学
芸
員
補
助

な
ど

週
３
日
勤
務

介
護
保
険
課
保
健
師

嘱
託
職
員

１
人

介
護
保
険
課
事
務
の
補
助
な
ど

週
５
日
勤
務

保
育
園
栄
養
士

嘱
託
職
員

１
人

上
宿
保
育
園（
０
歳
）で
の
給
食

栄
養
業
務

週
５
日
勤
務

学
校
栄
養
士

嘱
託
職
員

１
人
学
校
給
食
栄
養
管
理
・
給
食
指

導（
８
月
は
勤
務
が
あ
り
ま
せ
ん
）

週
５
日
勤
務

職
　
　
種

採
用

予
定

人
数

応
募
資
格

主
な
勤
務
内
容

栄
養
士
の
資
格
を
有
す

る
方

保
健
師
の
資
格
を
有
す

る
方

看
護
師
の
資
格
を
有
す

る
方

学
芸
員
の
資
格
を
有
す

る
方
、
ま
た
は
大
学
も

し
く
は
短
大
で
美
術
課

程
を
修
め
た
方

保
育
士（
保
母
）の
資
格

を
有
す
る
方

ル
ネ
こ
だ
い
ら

友
の
会
会
員
募
集

第
４
回

ル

ネ

こ

だ

い

ら

出
前
コ
ン
サ
ー
ト

私
立
保
育
園

地
域
子
育
て
事
業

職
種

１
人

５
人

学
童
ク
ラ
ブ

指
導
員

第
一
種
保
育

福
祉
員

採
用
予
定
人
数

主
な
勤
務
内
容

学
童
ク
ラ
ブ
で
の
指
導
業
務

週
５
〜
６
日
勤
務

応
募
資
格

教
員
あ
る
い
は
保
育
士

(

保
母)

の
資
格
を
有
す

る
方
、
ま
た
は
子
育
て

の
経
験
の
あ
る
方

次
の
各
保
育
園
で
の
朝
ま
た
は

夕
方
の
保
育

大
沼
保
育
園(

朝
勤
務
１
人)

、

小
川
保
育
園(

朝
勤
務
１
人)

、

津
田
保
育
園(

夕
勤
務
１
人)

、

上
宿
保
育
園(

夕
勤
務
２
人)

週
３
〜
５
日
勤
務(

交
代
勤
務)

昭和27年4月2日以降
に生まれた方

職
種
・
採
用
予
定
人
数
・
応
募

資
格

左
表
の
と
お
り

※
勤
務
時
間
な
ど
、
詳
細
は
募

集
要
項
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

提
出
書
類

fl
採
用
申
込
書

（
縦
４
B
A
×
横
３
B
A
の
写

真
を
は
っ
た
も
の
）

‡
受
験

票
　
·
返
信
用
封
筒
（
本
人
の

あ
て
先
を
記
載
、
80
円
切
手
を

は
っ
た
も
の
）

‚
資
格
を
有

す
る
方
は
、
資
格
を
証
明
す
る

書
類
の
写
し

参
加
を
希
望
す
る
方
は
、
事

前
に
各
園
に
問
い
合
わ
せ
て
く

だ
さ
い
。

Ω
ゆ
た
か
保
育
園
ò
042
（
３
４

１
）
２
８
３
２

▽
フ
ァ
ミ
リ
U
コ
ン
サ
U
ト
…

１
月
19
日
（
日
）

午
前
10
時

〜
11
時
30
分

Ω
花
小
金
井
愛
育
園
ò
０
４
２

４
（
61
）
９
５
４
９

▽
観
劇
（
２
歳
児
以
上
）
…
１

月
８
日
（
水
）

午
前
９
時
45

分
〜
10
時
45
分

▽
み
ん
な
で
遊
ぼ
う
…
２
月
26

日
（
水
）

午
前
10
時
〜
11
時

15
分

Ω
れ
ん
げ
萩
山
保
育
園
ò
042

（
３
４
４
）
１
４
８
６

▽
育
児
相
談
（
面
談
、
電
話
）
…

月
曜
〜
金
曜
日
（
随
時
受
付
）

Ω
こ
ぶ
し
保
育
園
ò
042
（
３
４

４
）
１
７
１
７

▽
す
こ
や
か
広
場
（
１
歳
児
以

上
の
親
子
対
象
）

観
劇
会
…

１
月
15
日
（
水
）

午
前
10
時

〜
正
午
、
身
体
を
使
っ
て
遊
ぶ

募
集
要
項
・
申
込
書
の
配
布

職
員
課
人
事
係（
市
役
所
３
階
）

お
よ
び
東
部
・
西
部
出
張
所

※
小
平
市
ホ
U
ム
ペ
U
ジ
か
ら

募
集
要
項
・
申
込
書
類
を
ダ
ウ

ン
ロ
U
ド
で
き
ま
す
。

申
込
み

12
月
26
日
（
木
）
ま

で
に
、
申
込
書
類
を
職
員
課
人

事
係
へ
持
参

問
合
せ

職
員
課
人
事
係
ò
042

（
３
４
６
）
９
５
１
４

と
　
き

12
月
７
日
（
土
）

午
後
２
時
〜
３
時

と
こ
ろ

東
京
都
む
さ
し
が
丘

学
園
（
鈴
木
町
１
―
62
―
１
）

※
車
で
の
来
場
は
、
ご
遠
慮
く

だ
さ
い
。

費
　
用

無
料

出
　
演

甲
斐
史
子
さ
ん
（
ヴ

ァ
イ
オ
リ
ン
、
第
３
回
江
藤
俊

哉
ヴ
ァ
イ
オ
リ
ン
コ
ン
ク
U
ル

ヤ
ン
グ
部
門
第
１
位
受
賞

者
）
、
大
須
賀
か
お
り
さ
ん

（
ピ
ア
ノ
）

※
上
履
き
を
持
参
し
て
く
だ
さ

い
。

主
　
催

東
京
都
む
さ
し
が
丘

学
園
、
¬
小
平
市
文
化
振
興
財

団
、
小
平
市
社
会
福
祉
協
議
会

申
込
み

当
日
、
会
場
へ

問
合
せ

ル
ネ
こ
だ
い
ら
ò
042

（
３
４
５
）
５
１
１
１

チ
ケ
ッ
ト
の
優
先
予
約
・
割

引
購
入
な
ど
の
さ
ま
ざ
ま
な
特

典
が
あ
り
ま
す
。
今
、
入
会
の

方
に
は
２
月
15
日
・
16
日
に
行

わ
れ
る
「
ル
ネ
こ
だ
い
ら
名
画

シ
ア
タ
U
２
０
０
３
」
の
無
料

鑑
賞
券
と
ル
ネ
こ
だ
い
ら
一
筆

箋
を
差
し
上
げ
ま
す
。

入
会
金

無
料

年
会
費

２
千
円

申
込
み

ル
ネ
こ
だ
い
ら
友
の

会
事
務
局
へ
ò
042
（
３
４
５
）

５
１
１
１

ロ
）
、
ロ
U

ラ
・
フ
ラ
ウ
チ

（
ヴ
ァ
イ
オ
リ
ン
）
、
円
光
寺

雅
彦
（
指
揮
）
、
読
売
日
本
交

響
楽
団

主
　
催

小
平
市
、
¬
小
平
市

文
化
振
興
財
団
、
東
京
都
、
自

治
総
合
セ
ン
タ
U

申
込
み

ル
ネ
こ
だ
い
ら
へ
ò

042
（
３
４
６
）
９
０
０
０

問
合
せ

¬
小
平
市
文
化
振
興

財
団
ò
042（
３
４
５
）５
１
１
１

小平市小平市
職員の給与職員の給与
小平市
職員の給与

お知らせします
小平市職員の給与制度については、市議会にお

ける給与条例、予算などの審議がなされた後に決
定されています。
その内容について、市民の皆さんにご理解をい

ただくため、平成14年４月１日現在の小平市の職
員給与などの内容を、次のとおりお知らせします。
問合せ 職員課ò042（346）9514

３
千
円
、
Ｂ
席
２
千
５
百
円

（
全
席
指
定
）

※
宝
く
じ
の
助
成
に
よ
り
通
常

料
金
の
約
半
額
で
す
。

曲
　
目

ブ
ラ
U
ム
ス
「
ヴ
ァ

イ
オ
リ
ン
と
チ
ェ
ロ
の
た
め
の

二
重
協
奏
曲
」
ほ
か

出
　
演

ク
リ
ス
テ
ィ
U
ナ
・

レ
イ
コ
・
ク
U

パ
U

（
チ
ェ

日
本
を
代
表
す
る
オ
U
ケ
ス

ト
ラ
「
読
売
日
響
」
と
ク
リ
ス

テ
ィ
U
ナ
・
ア
ン
ド
・
ロ
U
ラ

に
よ
る
名
曲
演
奏
会
で
す
。

と
　
き

１
月
８
日
（
水
）

午
後
７
時
開
演

と
こ
ろ

ル
ネ
こ
だ
い
ら
大
ホ

U
ル

費
　
用

Ｓ
席
４
千
円
、
Ａ
席

４
月
か
ら
働
け
る
方

学
童
ク
ラ
ブ
指
導
員

第
一
種
保
育
福
祉
員

嘱
託
職
員
募
集

読売日本交響楽団
ニューイヤーコンサートニューイヤーコンサートニューイヤーコンサート

宝くじ文化公演


